上海师范大学本科课程教学大纲
 

课程名称：影视美术设计
学分：3   总学时：60
实验（上机）学时：34
开课专业： 广播电视编导
一、课程性质、目的和培养目标
美术类专业课，学位，考试科目
影视美术设计是通过学习美术设计的理论和制作方法培养学生成为专业的影视美术制作人才而设立的课程。
本课程中将交叉使用Photoshop、Illustrator、Coreldraw这三款美术设计软件进行美术设计和制作，使得学生较快融入行业的制作模式，了解行业内的制作流程和制作标准。
本课程的教学主要以4步教学法为主，以循序渐进的方式培养学生掌握艺术设计能力。其中，4步教学法为：第一步为“知识、技能的教授”，包括对美术的图形语言原理、形式美原理、视觉流程原理等的传授。第二步为“跟作训练”，包括对操作工具、熟悉设计流程、掌握工序步骤等。第三步为“模仿训练”，在已掌握软件技术的基础上，对一些成功的设计案例，进行模仿练习。第四步为“改变和创造训练”，以虚拟项目制作和真题项目制作为主，让学生具备符合社会项目需要的设计和制作能力。
课程性质——本课程是设计能力课程。主要让学生掌握在如何进行电影及其相关衍生产品的推广与宣传设计。

课程目的——本课程的教学知识目标在于让学生了解和掌握影视美术设计的方式、方法与其相关的行业技术，培养学生建立视觉信息传达意识。本课程的能力目标在于培养学生的设计应用能力，使得学生能具备设计的专业素养。本课程的态度目标在于培养学生的敬业精神和设计创新精神，为以后承担实际影视设计项目做准备。
培养目标——培养学生成为既能进行动手操作、又能进行设计和创作的设计内行。

二、预修课程：

《影视美术基础》《计算机平面设计》
三、课程内容及学时分配（26学时）

序 影视美术设计课程概述（1学时）
1、定义及其由来

2、包含内容

3、行业发展情况及发展趋势

4、学习方法、学习要求、学习目标

第一章 电影海报设计（12学时）
1、电影海报的由来

2、电影海报的标准规格

3、电影海报的创作方法

第二章 影视宣传品设计（5学时）
1、影视宣传品设计的设计目的

2、影视宣传品设计的方法

第三章 影视工作室视觉形象设计（VI设计）（8学时）
1、VI的定义

2、VI基础部分的设计方式与方法

3、VI扩展部分的设计方式与方法

三、实验（上机）内容和建议学时分配（34学时）
实验1. 电影海报设计（18学时）

本单元由三部分组成，即“电影海报模仿练习”（6学时）、“拼贴与裁剪练习”（6学时）和“电影海报创作练习”。（6学时）
要求：1-学生通过三个阶段的实验单元，循序渐近掌握电影海报的设计方式与方法，并能在一定程度上独立完成海报的设计和制作
实验目的：

（1）以技术操作学习为主，了解海报设计的整个制作流程。

（2）学习成品海报的制作规范。

（3）学习海报文字字体设计的制作技术。

（4）学习画面色调调整与机理处理手法。

实验2. 影视宣传品设计（6学时）

本单元由两部分构成，即“宣传册设计”（3学时）和“电影宣传品设计”。（3学时）
要求：1-使用位图与矢量图结合的方式制作一本宣传册。
      2-为某一部电影，完成三种常用宣传品的设计。

实验目的：

（1） 在技术上要求学生掌握三种主流软件之间交叉使用的技术。

（2） 掌握影视宣传品的设计方式、方法。
（3） 能进行具有一定难度的版式设计。

实验3.影视工作室形象设计（21学时）
本单元实验由两部分构成，即“影视工作室标志及基础部分设计”和“影视工作室形象拓展部分设计”

要求：完成一套完整的影视工作室形象设计。包括标志、辅助图形、宣传册、海报、明信片、徽章、旗帜等。

实验目的：

（1）学习如何将先前所学习的编排设计、图形设计在一个项目中综合应用问题。

（2）在一定程度上掌握标志设计的方式、方法。

（3）掌握塑造企业视觉形象的方式与方法。

五、 教材和参考书目
教    材：无，因影视美术设计课程涵盖面广，且由于其专业特殊性，暂无规范化的标准教材。因此上课时会提供学生所需的相应学习、制作资料。
参考书目：《The ART of CAPTAIN AMERICA》MARVEL
         《The ART of STAR WARS: The Clone Wars 》Chronicle Books
         《The Anatomy of Design》（解剖设计）Page one publishing

         《Typographics》HBI publishing
《The Concept ART》Ballistic Publishing
六、课外学习要求

要求学生平时多留意网络、电视等各种媒体的节目包装、影视推广的案例，并注意观察、了解其中的创意的设计构思和制作方法。真正做到学以致用，把学到的知识运用到今后的设计中。

七、考核方式
	考核项目
	比值
	具体内容

	平时成绩
	40％
	作业情况、学习态度和出勤

	期末成绩
	60％
	期末考试(作品考试)


八、其他说明

无
